
Diagnostika manažerských
dovedností

Zaměř﻿ení» 

Náš produkt, diagnostika manažerských kompetencí, 

je založen na procesu testování zaměstnanců, který jim pomůže
identifikovat silné stránky v rámci osobnostních charakteristik,

pracovních dovedností a potenciálu. Co nabízíme?

Diagnostika je zaměřena na testování

dovedností a kompetencí, odhalení silných

stránek v týmové spolupráci, rozbor

osobnostních charakteristik a rozpoznání

potenciálu v dalších oblastech. Pokud jde 

o testování týmu, součástí diagnostiky je

interpretace propojení silných stránek všech

členů skupiny. Nastavujeme také rozvojový

model zaměstnance a určujeme jeho potřeby 

v zaměstnání.

Přehled Profilu manažerských 
způsobilostí

Naše na﻿bídka zahrn﻿uje 3 v﻿ýstupy» 

2) Modul MANAGE (profil manažer. kompetencí,

osobnostní charakteristiky, motivace a potřeby)

1) Diagnostiku kognitivních schopností

3) Modul LEAN (vůdčí kompetence, pracovní

dovednosti, potenciál, nežádoucí chování 

v zaměstnání)

Příklad výstupu Modul MANAGE
Osobnostní charakteristiky

» 

bit.ly/sluzba-diagnostika
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Naskenovat QR kód

http://www.hofmann-personal.cz/download/3532-letak-diagnostika/


S naším produktem diagnostika manažerských

kompetencí nabízíme individuální a komplexní

přístup ke každému zaměstnanci a celé﻿mu týmu,

který jim pomůže rozvíjet jejich schopnosti 

a potenciál. 

Poptejte personál a získejte přístup
k pracovníkům, které potřebujete!
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Kontaktujte nás» 

V České republice již od roku 1999» 

Jsme personální agentura s více než 20 letou

tradicí, která je od roku 2005 součástí německé

skupiny I. K. Hofmann. Společnost založila Ingrid

Hofmann v roce 1985 a dodnes ji jako jediný

vlastník řídí. 

V Německu i v dalších dceřiných společnostech 

v České republice, Rakousku, Švýcarsku, Itálii,

Slovensku, Maďarsku a USA nabízíme firmám

komplexní náborová řešení a uchazečům 

o zaměstnání novou profesní perspektivu.

V České republice patříme mezi TOP 5

personálních agentur s obratem 800 mil+. 

Potkejte se s námi na některé z našich 11 poboček

v Praze, Brně, Ostravě, Českých Velenicích, Chebu,

Chomutově, Kopřivnici, Liberci, Plzni, Stříbře a

Vysokém Mýtě.

Váš partner ve světě náboru a HR služeb» 

HOFMANN WIZARD s.r.o
Prešovská 4
301 00 Plzeň

sales@hofmann-personal.cz
www.hofmann-personal.cz

Součástí naší nabídky﻿ je také» 

Příprava komunikačního emailu o projektu 

pro zaměstnance.

Intro meeting s nadřízeným hodnocených

zaměstnanců.

Zaslání výsledků v el. podobě s interpretací.

Online setkání se zaměstnanci a vysvětlení

podrobností o testování (zadání, průběh,

vyhodnocení, zpětná vazba).

Zadání a vyhodnocení testové baterie.

Příprava na zpětné vazby.

Osobní setkání a zpětná vazba účastníkům.

Příklad výstupu Modul LEAN,
část Pracovní dovednosti

» 

Nabízíme individuální přístup a účastníky projektuNabízíme individuální přístup a účastníky projektu
provázíme po celou dobu diagnostiky.provázíme po celou dobu diagnostiky.

bit.ly/poptej-hofmann

http://bit.ly/poptej-hofmann

