
Řidiči kamionové 
a autobusové
dopravy

Představení» 

Efektivní, legální a flexibilní řešení

pro dopravní společnosti.

Dopravní firmy v České republice dlouhodobě

čelí nedostatku kvalifikovaných řidičů. 

Naším cílem je nabídnout spolehlivé a rychlé

řešení – dodání zkušených řidičů kamionové 

i autobusové dopravy přímo z lokálního trhu, 

bez zbytečné administrativní zátěže a zdržení.

Řidič kamionové dopravy
    ↳ Minimální čistá mzda: 65 000 Kč

Řidič autobusové dopravy
    ↳ Vnitrostátní doprava: 45 000 Kč čistého

    ↳ Mezinárodní doprava: 55 000 Kč čistého

Dostupné pracovní pozice:» 

Co nabízíme?» 
Dodáváme ověřené a kvalifikované řidiče 

z těchto zemí:

Ukrajina

Bělorusko

Srbsko

Severní

Makedonie

Filipíny

bit.ly/sluzba-ridici
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Naskenovat QR kód

https://bit.ly/sluzba-ridici


HOFMANN WIZARD s.r.o
Prešovská 4
301 00 Plzeň

sales@hofmann-personal.cz
www.hofmann-personal.cz

Pomůžeme vám najít správné řidiče – rychle,

efektivně a bez zbytečného stresu.

Kontaktujte nás» V České republice již od roku 1999» 

Jsme personální agentura s více než 20 letou

tradicí, která je od roku 2005 součástí německé

skupiny I. K. Hofmann. Společnost založila Ingrid

Hofmann v roce 1985 a dodnes ji jako jediný

vlastník řídí. 

V Německu i v dalších dceřiných společnostech 

v České republice, Rakousku, Španělsku,

Švýcarsku, Itálii, Slovensku, Maďarsku a USA

nabízíme firmám komplexní náborová řešení 

a uchazečům o zaměstnání novou profesní

perspektivu.

V České republice patříme mezi TOP 5

personálních agentur s obratem 800 mil+. 

Potkejte se s námi na některé z našich 11 poboček

v Praze, Brně, Ostravě, Českých Velenicích, Chebu,

Chomutově, Kopřivnici, Liberci, Plzni, Stříbře 

a Vysokém Mýtě.

Váš partner ve světě náboru a HR služeb» 

 Rychlé a spolehlivé řešení 
z lokálního trhu

» Proč spolupracovat s námi?» 

Nabízíme pracovníky již fyzicky přítomné v ČR:

Poptejte personál a získejte přístup
k pracovníkům, které potřebujete!
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bit.ly/poptej-hofmann

Zaměstnanci se zaměstnaneckou kartou

(ZK) – možnost nástupu do 1 měsíce od

podání žádosti o změnu zaměstnavatele

Zkušenosti s legislativní agendou, změnami

zaměstnavatele a správným zařazením

pracovníků

Bezpečné a plně legální zaměstnávání 

      bez skrytých rizik

Rychlá dostupnost
pracovníků

Minimalizace administrativy
na vaší straně

Zajištění souladu 
s legislativou

Individuální přístup a podpora
po celou dobu spolupráce

http://bit.ly/poptej-hofmann

